
1. Вы​ра​зи​тель​но про​чи​тай​те текст вслух.

Иногда люди спрашивают себя или других, чем мы
отличаемся от животных? Часто можно услышать
ответ  — у людей есть па​мять. Что же такое эта па​мять?

Память  — это важная способность людей удержи‐
вать в своём мозге свои мысли, переживания, ощущения,
действия, при этом за необходимостью обращаться к
ним снова и снова, то есть пользоваться своим прошлым
с поль​зой для бу​ду​ще​го и на​сто​я​ще​го.

Кажется, что это какой-то сложный механизм, а на
самом деле мы неосознанно используем его очень часто. Именно благодаря этому мы способны
преду​га​ды​вать и пла​ни​ро​вать бу​ду​щее.

В психологии считается, что взрослый человек в состоянии зaпомнить от двaдцaти тысяч слов
до стa. Однако, существуют люди, которые обладают феноменaльной пaмятью. Например,
Алексaндр Мaкедонский, который помнил именa абсолютно всех своих воинов. Или академик
Абрам Иоффе, который нaизусть знaл всю тaблицу логaрифмов. Великому Моцaрту достaточно
было один раз прослушать музыкaльное произведение, чтобы потом исполнить его самому и
зaписaть нa бумaге.

Невероятным кажется способность человека, который всю жизнь считал, что он aбсолютно
неспособен к иностранным языкaм, а попaв в чужую страну, в экстремальную ситуaцию, быстро
и легко вы​учивaет чужой язык.

Способность к зaпоминaнию во многом зaвисит от тренируемости. И чтобы развить память,
нужно ее тре​ни​ро​вать.

(188 слов)

2. Пе​ре​ска​жи​те про​чи​тан​ный Вами текст, вклю​чив в пе​ре​сказ слова И. Гёте:
«Если те​ря​ешь ин​те​рес ко всему, то те​ря​ешь и па​мять».
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3. Вы​бе​ри​те одну из пред​ло​жен​ных тем бе​се​ды.
 

1)  Мои дру​зья (на ос​но​ве опи​са​ния фо​то​гра​фии). Опи​ши​те фо​то​гра​фию.

Не за​будь​те опи​сать:
1.  кто изоб​ражён на фо​то​гра​фии;
2.  где про​ис​хо​дит дей​ствие, за​пе​чатлённое на фо​то​гра​фии;
3.  общее на​стро​е​ние, ко​то​рое пе​ре​да​но на фо​то​гра​фии.

 
2)  Как я однажды испугался (повествование на основе жизненного опыта). Расскажите о слу‐

чае, когда Вы были чем-то на​пу​га​ны. Воз​мож​но, Ваш рас​сказ будет юмо​ри​сти​че​ским.
Не за​будь​те рас​ска​зать:

1.  когда был этот слу​чай;
2.  кто был его участ​ни​ка​ми;
3.  что Вас так на​пу​га​ло;
4.  чем всё за​кон​чи​лось;
5.  какие впе​чат​ле​ния оста​вил этот слу​чай и по​че​му.

 
3)  По​че​му нужно ува​жать ста​рость (рас​суж​де​ние по по​став​лен​но​му во​про​су)?

Не за​будь​те дать от​ве​ты на во​про​сы:
1.  Как вы от​но​си​тесь к ста​рым людям?
2.  Есть ли разница в отношении к старым людям, которые являются Вашими родственника‐

ми или яв​ля​ют​ся для Вас по​сто​рон​ни​ми?
3.  По​че​му ста​рость и муд​рость часто счи​та​ют по​ня​ти​я​ми очень близ​ки​ми?
4.  Как нужно вос​пи​ты​вать детей, чтобы впо​след​ствии они смог​ли чтить по​жи​лых людей?

 
Ваше вы​ска​зы​ва​ние долж​но за​ни​мать не более 3 минут.
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4. Во время беседы Вам будут заданы вопросы по выбранной Вами теме беседы. Пожалуйста,
да​вай​те пол​ные от​ве​ты на во​про​сы, за​дан​ные со​бе​сед​ни​ком-эк​за​ме​на​то​ром.
 

1)  Опи​ши​те фо​то​гра​фию.

1.  Как Вы ду​ма​е​те, в какой мо​мент сде​ла​на эта фо​то​гра​фия?
2.  По​че​му можно сде​лать вывод, что ре​бя​та, изоб​ражённые на фо​то​гра​фии  — дру​зья?
3.  Есть ли у Вас дру​зья в школе?
4.  Чем вы лю​би​те за​ни​мать​ся вме​сте?

 
2)  Как я од​на​ж​ды ис​пу​гал​ся…
1.  Случались ли в Вашей жизни случаи, когда Вы чего-то боялись, а потом выяснялось, что

со​вер​шен​но на​прас​но?
2.  Как Вы сами от​нес​лись к слу​чив​ше​му​ся?
3.  По​че​му этот слу​чай па​мя​тен Вам до сих пор?

 
3)  По​че​му нужно ува​жать ста​рость?
1.  Случалось ли Вам представлять себя на месте своих бабушек или дедушек? Как бы Вы

себя в этой роли чув​ство​ва​ли?
2.  Счи​та​е​те ли Вы уста​рев​шим пра​ви​ло усту​пать место в транс​пор​те по​жи​лым людям?
3.  Что бы Вы по​со​ве​то​ва​ли своим сверст​ни​кам в их от​но​ше​нии к по​жи​лым людям?
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